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1 Le règlement intérieur prévoit la nécessité d’être âgé de moins de 80 ans au moment de la nomination ou du renouvellement  



 

 
2 Ces informations ont vocation à être publiée dans le prochain Rapport Annuel : veillez à ce qu’elles soient rédigées de manière 

synthétique et de la façon dont vous souhaitez qu’elles soient présentées aux autres associés. Nous nous réservons la possibilité 

de les modifier sur la forme à des fins de cohérence et de présentation de toutes les candidatures. 

3 Vous pouvez prendre contact avec la société de gestion pour obtenir un exemplaire du Règlement intérieur 



 



 

 



 

 

 

 

 



 

 


